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Studenci kierunku Kryminologia, studia II stopnia, zobowiązani są w czasie studiów 

odbyć praktykę zawodową, za zaliczenie, której otrzymują 16 pkt ECTS. Praktyka ta stanowi 

integralną część procesu kształcenia studentów. Celem praktyki zawodowej jest skonfrontowanie 

i wykorzystanie nabytej wiedzy z zakresu prawa, psychologii, socjologii, kryminologii, 

wiktymologii, kryminalistyki, itp., w zestawieniu ze specjalistyczną, pogłębioną i praktyczną 

wiedzą o identyfikacji kryminalistycznej, postępowaniu karnym, patologiach społecznych, 

regulacjach prawnych dotyczących funkcjonowania policji, profilaktyce kryminologicznej, 

polityce społecznej i systemie pomocy ofiarom przestępstw. W procesie kształcenia na studiach 

o profilu praktycznym, praktyki studenckie, umożliwiające zdobycie niezbędnego 

doświadczenia zawodowego, już w trakcie studiów. Praktyki odgrywają bardzo istotną rolę w 

osiąganiu efektów uczenia się, związanych z umiejętnościami praktycznymi, a tym samym 

kompetencjami społecznymi, cennymi na etapie poszukiwania i podejmowania pracy 

zawodowej. Stwarzają one możliwość poznania praktycznych aspektów działalności organów 

zajmujących się czynnościami dochodzeniowo-śledczymi, identyfikacją kryminologiczną, 

zapobieganiem przestępczości, czy polityką społeczną oraz systemem pomocy ofiarom 

przestępstw. Pozwalają zweryfikować wyobrażenia o konkretnych zawodach, a także dają szansę 

urealnienia indywidualnych oczekiwań. W programie kształcenia przewidziano 360 godz. 

zegarowych praktyk, realizowanych w semestrach II i II studiów II stopnia - po 180 godz. w 

każdym z semestrów. Praktyki organizuje i koordynuje Akademickie Studium Kształcenia 

Praktycznego. Praktyki stanowią obowiązkową część programu, a ich odbycie warunkuje 

uzyskanie dyplomu. Student, który studiuje na więcej niż jednym kierunku jest zobowiązany do 

odbycia praktyk w ramach każdego z tych kierunków.   



Studenci podczas praktyk w sposób praktyczny uczą się jak identyfikować sprawców i ofiary, 

czym kierują się sprawcy popełniając przestępstwo, w jaki sposób zaburzenia wpływają na 

naruszanie norm społecznych, zapoznają się z charakterem pracy służb porządku publicznego, 

ośrodków interwencyjnych, itp. Praktyki organizowane są w instytucjach, których działalność 

skierowana jest na przeciwdziałanie przestępczości, zwalczanie patologii, wdrażanie lokalnych i 

krajowych programów działań o charakterze profilaktycznym, ukierunkowanych na zapewnienie 

bezpieczeństwa i ochrony pokrzywdzonych. Studenci kierunku Kryminologia mają możliwość 

odbywania praktyk, m.in. w:  

 Mazowieckiej Komendzie Wojewódzkiej Policji z siedzibą w Radomiu,  

 Laboratorium Kryminalistycznym Komendy Wojewódzkiej Policji w Radomiu,  

 Komendzie Miejskiej Policji w Radomiu,  

 Areszcie Śledczym w Radomiu, 

 Zakładzie Karnym w Żytkowicach 

 Gminnym Ośrodku Wsparcia dla Ofiar Przemocy w Radomiu 

 Wojewódzkim Inspektoracie Transportu Drogowego w Radomiu 

 Straży Miejskiej w Radomiu, 

 Placówkach Straży Granicznej 

 Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Radomiu,  

 Ośrodku Interwencji Kryzysowej w Radomiu,  

 Sądzie Okręgowym w Radomiu, 

 Sądzie Rejonowym w Radomiu, 

 Prokuraturach 

Ponadto studentom przysługuje możliwość odbycia praktyk we wskazanych przez siebie 

placówkach (na mocy odrębnie podpisywanych umów, np. umów o pracę), o ile wskazana 

placówka może zapewnić charakter wykonywanych czynności i nadzoru zgodnych 

z programem praktyk. Część praktyk (zgodnie z regulaminem odbywania praktyk) studenci 

mogą odbyć również w Akademickim Studium Kształcenia Praktycznego.  

  

Ramowy program praktyk dla studentów kierunku Kryminologia obejmuje m.in.: 

 Poznanie zasad funkcjonowania podmiotów zajmujących się problematyką 

kryminologiczną, kryminalistyczną, przeciwdziałania przestępczości i jej ściganiem 

 Poznanie struktury organizacyjnej organizacji, jej kompetencji i uprawnień w zakresie 

czynności operacyjnych w zakresie kryminologii.  



 Zapoznanie się z praktyczną stroną działalności poszczególnych komórek 

organizacyjnych oraz kulturą organizacyjną danej organizacji. 

 Zapoznanie się z systemami zarządzania oraz specyfiką pracy na różnych stanowiskach 

w danej organizacji. 

 Wykonywanie zadań techniczno-organizacyjnych, uznanych przez osoby bezpośrednio 

nadzorujące przebieg praktyki za istotne z punktu widzenia specyfiki działalności 

instytucji ukierunkowane na zagadnienia związane z obszarem kryminologii. 

 Zapoznanie się z obiegiem dokumentacji oraz zasadami ochrony informacji wrażliwych 

w danej instytucji. 

 Poznanie praktycznego zastosowania przepisów stanowiących podstawę 

podejmowanych czynności operacyjnych, administracyjnych, w danej instytucji. 

 Poznanie stosowania w praktyce procedur dochodzeniowo-śledczych, identyfikacji 

kryminologicznej, w skali globalnej, regionalnej i lokalnej. 

 Zapoznanie z praktycznym stosowaniem prawa i źródłami prawa, na postawie którego 

jest organizowana praca w danej instytucji. 

 Analizę zasad funkcjonowania organów wymiaru sprawiedliwości. 

 Zapoznanie z organizacją systemu ochrony ofiar przestępstw.  

 Udział w analizie zagrożeń przestępczością oraz formułowaniu programów jej 

zapobiegania. 

 Poznanie zasad i nabycie podstawowych umiejętności związanych z analizowaniem 

i wdrażaniem lokalnych i krajowych programów działań o charakterze 

profilaktycznym. 

  Zapoznanie z praktyczną stroną prewencji przestępczości i bezpieczeństwem 

społeczności lokalnej. 

 Zapoznanie z problematyką stosowania prawa w zakresie bezpieczeństwa społeczności 

lokalnych.  

 Udział w rozwiązywaniu problemów prawnych i kryminologicznych przestępczości 

kryminalnej, gospodarczej oraz zorganizowanej. 

 Nabycie praktycznych umiejętności rozpoznawania i rozstrzygania dylematów 

moralnych i etycznych, związanych z wykonywaniem przyszłego zawodu. 

 Pracę własną studenta zleconą przez Zakładowego Opiekuna Praktyk. 

 Zdobycie umiejętności łączenia teorii z praktyką. 

 



W celu odbycia praktyk, student powinien złożyć w Akademickim Studium 

Kształcenia Praktycznego Zaświadczenie o przyjęciu na praktykę. Wzory 

Zaświadczeń dostępne są w Wirtualnym Dziekanacie. Odbiór dokumentów z 

praktyk możliwy będzie po upływie 3 dni. Instytucja, do której student jest 

kierowany na podstawie Skierowania jest zobowiązana do wyznaczenia 

zakładowego opiekuna praktyk oraz dopilnowania właściwego zrealizowania przez 

studenta programu praktyk. Student powinien aktywnie uczestniczyć w każdym 

przedsięwzięciu instytucji, w której odbywa praktykę, zgodnie z jej specyfiką. 

Podstawą zaliczenia praktyki jest realizacja Ramowego programu praktyki, 

dostarczenie oryginałów: Skierowania, Porozumienia i Karty przebiegu praktyk do 

Akademickiego Studium Kształcenia Praktycznego.                                    

Opinia Zakładowego Opiekuna Praktyki powinna zawierać ocenę umiejętności 

studenta, m.in. takich, jak: organizowanie i planowanie własnej pracy, skuteczne 

komunikowanie się, efektywne współdziałanie z zespołem współpracowników, 

obserwowanie i interpretowanie zjawisk społecznych, analiza motywów i wzorów 

zachowań podopiecznych danej instytucji, czy też ocenę osobowościowych cech 

studenta, tj. sumienności, punktualności, umiejętności pracy w grupie, radzenia 

sobie w trudnych sytuacjach, zaangażowania w pracę. Poddana ocenie jest także 

podstawowa wiedza studenta. W trakcie praktyki student nabywa także 

podstawową wiedzę z zakresu bezpieczeństwa i higieny pracy. Opiekun praktyk ma 

za zadanie ocenić także kompetencje społeczne studenta, dotyczące gotowości do 

podejmowania wyzwań zawodowych, postępowania etycznego, odpowiedzialnego 

przygotowania do prowadzenia działań związanych z kierunkiem studiów. 

Zaliczenia praktyki dokonuje Dziekan/Prodziekan ASKP, po zapoznaniu się z 

oryginalną dokumentacją z praktyk złożoną przez studenta w Akademickim 

Studium Kształcenia Praktycznego, pokój 03,04 lub 05 przy ul. Staroopatowskiej  

1a, wpisu w Karcie okresowych osiągnięć studenta dokonuje pracownik 

Akademickiego Studium Kształcenia Praktycznego.  

 

 

 

 

 



Zakładane efekty uczenia się wynikające z Ramowego Programu Praktyki dla 

kierunku Kryminologia, studia licencjackie - profil praktyczny. 

 

 

Wiedza: zna i rozumie 

01 

różne kategorie przestępstw: 

kryminalnych, gospodarczych, 

cyberprzestępstw i innych 

K_W02 P7S_WG 

02 

sposoby prewencji przestępczości, 

kreowania bezpieczeństwa 

społeczności lokalnej, wspierania 

osób poszkodowanych wynikiem 

przestępstw 

K_W03 P7S_WG 

03 

ma wiedzę o instytucjach 

powołanych do zapobiegania i 

zwalczania przestępczości oraz o 

funkcjonowaniu różnych instytucji 

zajmujących się postępowaniem 

kryminologicznych 

K_W04 P7S_WG 

04 

strukturę organów wymiaru 

sprawiedliwości, instytucji 

odpowiadających za prowadzenie 

czynności dochodzeniowo-

śledczych, organizacji interwencji 

kryzysowych oraz przepisy w 

oparciu, o które funkcjonują te 

instytucje 

K_W05 

 

P7S_WK 

 

Umiejętności: potrafi 

05 

wykorzystać zdobytą wiedzę 

teoretyczną i praktyczną na potrzeby 

rynku pracy w szeroko rozumianym 

wymiarze sprawiedliwości i 

instytucjach porządku publicznego; 

K_U01 P7S_UW 

06 

posługiwać się normami prawa i 

źródłami prawa, na postawie 

których jest organizowana praca w 

instytucjach związanych z 

zapobieganiem przestępczości i 

ochroną osób poszkodowanych; 

K_U03 
P7S_UK 

P7S_UO 

07 

określić przyczyny zagrożeń 

przestępczością, rozpoznać zjawiska 

przestępcze, formułować prognozy 

kryminologiczne oraz ocenić 

K_U06 
P7S_UW 

P7S_UK 



znaczenie programów jej 

zapobiegania; 

08 

potrafi twórczo animować prace nad 

własnym rozwojem oraz rozwojem 

uczestników 

procesów edukacyjno-

wychowawczych i profilaktyczno-

resocjalizacyjnych oraz wspierać 

ich samodzielność w zdobywaniu 

wiedzy, a także inspirować do 

działania na rzecz uczenia 

się przez całe życie 

K_U07 
P7S_UW 

P7S_UU 

09 

samodzielnie organizować 

środowiska pracy z uwzględnieniem 

specyfiki środowiska zawodowego, 

zaplanować działania w zakresie 

profilaktyki zapobiegania 

przestępstw i zastosować procedury 

kontrolne w tym obszarze; 

K_U08 

 

P7S_UW 

 

10 

potrafi kierować procesami 

kształcenia i wychowania, posiada 

umiejętność pracy z grupą 

K_U09 P7S_UK 

Kompetencje społeczne: jest gotów do 

11 

stałego uczenia się, ma potrzebę 

rozwoju zawodowego w związku ze 

świadomością dynamiki zmian 

społecznych 

K_K01 
P7S_KO 

 

12 

inicjowania i moderowania pracy  

współdziałania w grupie, 

przyjmując w niej różne role, zdolny 

do współdziałania ze specjalistami z 

innych dziedzin; bierze pod uwagę 

różnorodność społeczną i kulturową 

K_K02 P7S_KR 

13 

stosowania w praktyce procedur 

dochodzeniowo-śledczych, 

identyfikacji kryminologicznej 

K_K03 P7S_KK 

14 

rozpoznawania i rozstrzygania 

dylematów moralnych i etycznych, 

związanych z wykonywaniem 

zawodu, z własną i cudzą pracą, jest 

przekonany o konieczności i 

doniosłości zachowania się w 

sposób profesjonalny 

K_K04 

 

P7S_KO 

 

15 przejawiania inicjatywy z zakresie 

określania zagrożeń przestępczością 
K_K05 P7S_KO 



oraz formułowania i wdrażania 

programów jej zapobiegania; 

wykazuje interdyscyplinarne 

podejście do rozwiązywania 

problemów społecznych, zasięga 

opinii ekspertów, poszukuje 

optymalnych rozwiązań i 

możliwości korygowania 

nieprawidłowych działań 

16 

kreatywnego rozwiązywania 

problemów organizacyjnych, 

myślenia i działania w sposób 

przedsiębiorczy 

K_K07 P7S_KO 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 



…………………...…...                                                         
Imię i  Nazwisko Studenta/tki         

Kierunek: Kryminologia 

Specjalność:………………………. 

Studia uzupełniające magisterskie 

Rok studiów:…. 

semestr:…….. 

Nr tel. …………………..… 

Nr albumu: …………………… 

…………………………… 

.…………………………… 

…………………………… 

         (osoba reprezentująca Zakład Pracy,  

                                                                                                                                                    w którym będzie odbywana

     praktyka, nazwa Zakładu Pracy, dokładny adres) 

 

 

PRZYJĘCIE NA PRAKTYKĘ 
 

Zwracam się z prośbą o przyjęcie mnie na praktykę: 

 180 godzinną- I praktykę zawodową * (sem.II), 

 

 180 godzinną- II praktykę zawodową * (sem.III), 

 

obowiązkową, wymaganą programem studiów Akademii Handlowej Nauk Stosowanych                    

w Radomiu dla mojego kierunku.  

Termin rozpoczęcia praktyki zostanie uzgodniony po dostarczeniu przez studenta/studentkę 

pełnej dokumentacji dotyczącej praktyk, wydanej przez Uczelnię. 

 

 

 

 

Dziękuję za pozytywne rozpatrzenie prośby. 

 

Z poważaniem, 

 

…………………………………… 
Podpis Studenta/tki 

 

 

 

 


