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Kierunek: Informatyka
Poziom: studia | stopnia
Profil: praktyczny

Praktyki studentow kierunku Informatyka sg integralng cze$cig programu studiow oraz
podlegaja obowigzkowemu zaliczeniu. Czas trwania praktyki i przypisang jej liczbg punktow

ECTS okresla program studiow.

Cel praktyki zawodowej
Celami praktyk s3:

e poszerzenie wiedzy zdobytej na studiach irozwijanie umiej¢tnosci jej
wykorzystania w praktycznym dziataniu;

e zapoznanie studentdow ze specyfika Srodowiska zawodowego i zasadami
funkcjonowania organizacji w warunkach gospodarki rynkowej;

e poznanie $rodowiska zawodowego, oczekiwan pracodawcow W zakresie
wiedzy, umiejetnosci | postaw, w tym postaw etycznych;

o Kksztaltowanie umiejetnosci skutecznej komunikacji | wspotdziatania w zespole;

e poznanie zasad organizacji pracy: struktur organizacyjnych, podziatu
kompetencji, procedur, planowania pracy, kontroli;

e doskonalenie umiejetno$ci organizacji pracy wlasnej, pracy zespolowe;j,
efektywnego zarzadzania czasem, odpowiedzialnosci za wykonywang prace
I podejmowane decyzje;

e postugiwanie si¢ jezykiem specjalistycznym z zakresu realizowanego kierunku;

e zdobycie umiej¢tnosci rozwigzywania probleméw zwigzanych z wykonywana
pracg, diagnoza wlasnych mozliwo$¢ na rynku pracy, stworzenie dogodnych

warunkow do aktywizacji zawodowej, nawigzanie kontaktow zawodowych;



e pozyskiwanie informacji oraz materialow przydatnych w opracowywaniu

projektow dyplomowych.

Czas trwania praktyki i punkty ECTS

Czas trwania praktyki i przypisang jej liczbe punktow ECTS okresla program studiow
I harmonogram realizacji programu studiéw na kierunku Informatyka.
Na kierunku Informatyka w Akademii Handlowej Nauk Stosowanych w Radomiu, praktyka
zawodowa jest realizowana w wymiarze 6 miesiecy W tacznym wymiarze 960 godzin
dydaktycznych, w czterech etapach: podczas II, Ill, IV iV semestru studidow. Praktyce

zawodowej zostalo przypisanych tacznie 33 punkty ECTS.

Miejsca odbywania praktyki zawodowej
Student ma prawo do samodzielnego wyboru instytucji, w ktorej bedzie odbywat
praktyke, pod warunkiem, ze profil jej dzialania umozliwi studentowi zrealizowanie
kierunkowych efektow uczenia si¢. Przedmiot praktyki powinien by¢ zbiezny z programem
studidow na kierunku Informatyka. Zalecane miejsce odbywania praktyki zawodowej przez
studentow kierunku Informatyka to:
e zaklady kazdej branz, w ktérych stanowiska pracy wyposazone sg w komputery
Z zainstalowanym oprogramowaniem narz¢dziowym zwigzanym 2z zastosowaniem
technik informatycznych i teleinformatycznych, automatycznym sterowaniem procesu
technologicznego, wlasciwego dla danego zaktadu;
e dzialy produkcyjne lub dzialy zajmujace si¢ eksploatacjg ikonserwacja sprzetu
informatycznego, teleinformatycznego oraz oprogramowania narz¢dziowego
i uzytkowego, aktualizacjg systemu operacyjnego i baz danych;
e dzialy zwigzane z projektowaniem lub procesem wdrazania i/lub szkolenia
uzytkownikow urzadzen informatycznych, systemow informatycznych
i teleinformatycznych, oraz aplikacji w systemach automatyki, budynkach
inteligentnych, centrach przetwarzania danych;
a takze inne, wybrane przez studenta, miejsce pracy (za zgoda Dziekana/Prodziekana
Akademickiego Studium Ksztatcenia Praktycznego).
Praktyka moze by¢ realizowania w ramach programu Erasmus+, a ponadto
w instytucjach Unii Europejskiej i instytucjach zagranicznych, jezeli charakter prowadzonej
przez nie dziatalnosci i odbywanej przez studenta praktyki jest zgodny z profilem kierunku

studiow | W pelni zostajg spetnione kierunkowe efekty uczenia sig.



W szczegolnoscei zaleca si¢ odbywaé praktyke zawodowa w podmiotach, z ktorymi

Uczelnia ma podpisane umowy 0 wspotpracy w tym zakresie.

Program praktyki zawodowej
Do podstawowych obowigzkow studenta odbywajacego praktyke zawodowa nalezy
zapoznanie si¢ ze strukturami, mechanizmami funkcjonowania i organizacjg podmiotu,

w ktorym odbywana jest praktyka, w tym:

1. Zapoznanie si¢ ze statutem jednostki, regulaminem organizacyjnym I innymi
wewnetrznymi - zrédtami  prawa, wtym np.. aktami prawnymi ustanawiajacymi
kompetencje; przepisami BHP, regulaminem pracy, zasadami przestrzegania tajemnicy
stuzbowe;.

2. Zapoznanie si¢ ze strukturg organizacyjng jednostki i funkcjonowaniem jej podstawowych
komorek.

3. Zapoznanie si¢ z zadaniami i merytoryczng dziatalno$cig danej jednostki organizacyjnej
oraz zpodzialem kompetencji migdzy poszczegdlnymi komodrkami w strukturze
organizacyjnej podmiotu.

4. Poznanie podstawowych obszaréw funkcjonalnych organizacji, w tym w szczegolnosci:

a. rodzajow sprzetu informatycznego, teleinformatycznego i stosowanym
oprogramowaniem narzgdziowym i uzytkowym,

b. stosowanych, podstawowych technik informatycznych wspierajacych prace
techniczno-organizacyjne  (bezposrednio  powigzanych  z kierunkiem
i specjalnoscig studiow na kierunku informatyka),

c. eksploatacji iutrzymania komputerowych stanowisk pracy, urzadzen
I systemow teleinformatycznych, sieci komputerowych, baz danych wybranych
urzadzen lub systemow technicznych (typowych dla studiowanego kierunku),
podczas pracy w wybranych komorkach zakladu lub na wybranych
stanowiskach pracy,

d. metod analizy wykorzystanych systemow informatycznych oraz platform, na
ktorych zostaly one zainstalowane,

e. sieciowych systemow operacyjnych wykorzystywanych w organizacji,

f. polityki administrowania systemami operacyjnymi, sieciami oraz systemami
informatycznymi,

g. metod analizy podjetych przedsigwzie¢ majacych na celu osiggniecie

bezpieczenstwa eksploatowanych systemow,



h. metod analizy oprogramowania narzedziowego dostgpnego w oOrganizacji,
stuzacego do wytwarzania nowego oprogramowania oraz baz danych,
I. projektow informatycznych aktualnie realizowanych w organizacji, w ktorej
odbywana jest praktyka.
5. Zapoznanie si¢ z zasadami prowadzenia dokumentacji, jej obiegiem i archiwizacja.
6. Zapoznanie si¢ Z otoczeniem ekonomicznym jednostki: klientami, kontrahentami, bankami,
instytucjami publiczno-prawnymi i innymi podmiotami.
7. Zapoznanie si¢ Z obiegiem dokumentow i procedurami obowigzujgcymi W jednostce,
w tym zasadami segregacji i archiwizacji.
8. Przygotowywanie projektow pism (umow), sporzadzanie protokotow.
9. Zdobycie umiejetnosci pracy W zespole i komunikowania si¢ z ludzmi w miejscu pracy.
10. Zdobycie umiejetnosci analizowania, krytycznego oceniania zdobytej] wiedzy,
argumentowania i kontrargumentowania oraz faczenia teorii z praktyka.

11. Przestrzeganie zasad kultury pracy i etyki zawodowej.

Zaliczenie praktyk

Warunkiem zaliczenia praktyki zawodowej jest dostarczenie do Akademickiego Studium
Ksztalcenia Praktycznego kompletnej dokumentacji:
- w przypadku praktyki realizowanej w Zaktadzie Pracy wymagang dokumentacje stanowig
oryginaty: Skierowania na praktyke, Porozumienia w sprawie organizacji praktyk
zawodowych, Karty przebiegu praktyki;
- w przypadku praktyki realizowanej w Akademickim Studium Ksztalcenia Praktycznego
(warsztaty) wymagana dokumentacj¢ stanowig oryginaty: Podania do Dziekana/Prodziekana
ASKP, Karty uczestnictwa w zajeciach warsztatowych organizowanych przez Akademickim
Studium Ksztatcenia Praktycznego;
- wprzypadku praktyki zaliczanej na podstawie pracy zawodowej studentéw, stazu lub
wolontariatu, umozliwiajacych osiggnigcie zalozonych efektoéw uczenia si¢, dokumentacje
stanowig: Podanie do Dziekana/Prodziekana, Zaswiadczenie 0 zatrudnieniu, Zakres
wykonywanych obowigzkow, zgodny z Ramowym programem praktyk.

Zaliczenia praktyki dokonuje Dziekan lub Prodziekan Akademickiego Studium

Ksztalcenia Praktycznego na podstawie dokumentacji odzwierciedlajacej przebieg praktyki,
zweryfikowane] przez pracownikow Akademickiego Studium Ksztalcenia Praktycznego.

Formalnym wyrazem zaliczenia praktyki jest dokonanie wpisu w Wirtualnym Dziekanacie.



Odbyta praktyka wiaze si¢ ze zdobyciem przez studenta okreslonej liczby punktow
ECTS przewidzianej w programie studiéw dla danego kierunku. Uzyskanie zaliczenia
studenckiej praktyki zawodowej jest warunkiem uzyskania absolutorium. Dokumenty zwigzane
Z odbywaniem przez studenta praktyki zawodowej przekazywane sa pracownikowi Dziekanatu
odpowiedzialnemu za koordynacj¢ obstugi organizacyjno-biurowej praktyk, a nastepnie
przechowywane w teczce osobowej studenta przez okres 50 lat.

Uczelnia (Akademickie Studium Ksztalcenia Praktycznego) wspiera studentow
w zakresie praktyk, poszukujac nowych miejsc do ich realizacji, podpisujac umowy
0 wspolpracy z firmami ze $rodowiska lokalnego, monitorujgc poprawny przebieg praktyki,
czy organizujac warsztaty, wizyty studyjne, spotkania z pracodawcami, wyktady
specjalistyczne itp.

System weryfikacji efektow uczenia si¢ uzyskanych podczas praktyk opiera si¢ na
ocenie stopnia osiggniecia danego efektu w 5-stopniowej skali ocen dokonanej przez opiekuna
praktyk z ramienia zaktadu pracy i Uczelni. Studenci, uzyskujacy najlepsze oceny z praktyk,
cze¢sto zapraszani sg przez firmy do odbycia ptatnych stazy, czy podjecia pracy.

W Ramowym Programie Praktyk zostaty zawarte efekty uczenia si¢ (w zakresie wiedzy,
umiejetnosci 1 kompetencji spotecznych) wraz z ich odniesieniem do konkretnych efektow
uczenia si¢ wlasciwych dla catego programu studiow. Te same efekty sg zawarte w Karcie
przebiegu praktyki, na ktorej zakladowy opiekun praktyki zaznacza osiagnigcie danego efektu

podczas trwania praktyki.

EFEKTY UCZENIA SIE OSIAGNIETE PO ZAKONCZONEJ PRAKTYCE

Nr

Student, ktory zaliczyl przedmiot Odniesienie  do

efektow

uczenia si¢ dla programu

Wiedza: zna i rozumie

01

zagadnienia  z zakresu  architektury  systemow,  sieci
komputerowych systeméw operacyjnych, systemoéw obliczen w
chmurze, kryptografii, podpisu cyfrowego oraz bezpieczenstwa 11_W03
w kontekscie poufnosci, integralnosci i dostgpnosci informacji
oraz tworzenia polityki bezpieczenstwa.

02

metody projektowania, wytwarzania, testowania oraz cyklu
zycia systemOw informatycznych. Zna zasady zarzadzania
ryzykiem oraz jako$cig projektu informatycznego. Ma wiedz¢
dotyczaca inzynierii oprogramowania oraz praktycznych metod
analizy, projektowania I implementacji programow
komputerowych

1l_WO05




03

pojecia  Z zakresu technologii internetowych, jezykow
skryptowych, bezpieczenstwa uslug internetowych oraz
systemOw zarzadzania trescig.

11_W09

UmiejetnoSci: potrafi

04

zaplanowa¢ | wykona¢ eksperyment na obiekcie lub systemie
technicznym, w tym wykona¢ pomiary, opracowac
I przeanalizowa¢ wyniki oraz wyciggna¢ wlasciwe wnioski.

11_U03

05

zastosowa¢ zagadnienia opisywania przestrzeni problemu
wyrazonego w jezyku naturalnym w terminach stanow,
operatorow, stanu poczatkowego i docelowego.

1l_U10

06

stosowaé podstawowe formy zapisu dokumentacji technicznej
z wykorzystaniem  techniki  komputerowej i przygotowac
prezentacj¢ zawierajacg omowienie wynikow realizacji zadania
inzynierskiego.

Il_U12

07

identyfikowaé rozwigzania techniczne, teleinformatyczne,
sprzgtowe | programistyczne ~w  ogblnym  systemie
informacyjnym

1l_U14

08

podejmowac profesjonalne dziatania programistyczne zarowno
indywidualnie jak i we wspotpracy z zespotem projektowym

Il_U16

09

pozyskiwac¢ informacje z literatury, baz danych i innych zrédet,
potrafi integrowa¢ uzyskane informacje, dokonywa¢ ich
interpretacji, a takze wycigga¢ wnioski, potrafi samodzielnie
wyszukiwa¢ informacje w literaturze, takze w jezykach obcych

1l_U18

Kompetencje spoleczne: jest gotow do

10

wykorzystania zdobytej wiedzy w wybranej dziedzinie
informatyki oraz cigglego jej aktualizowania i poszerzania

Il_KO01

11

podjecia  pracy; aktywnego realizowania  dziatan
indywidualnych i zespotowych

1l_K04

12

pragmatycznego podejscia do pracy nad indywidualnymi
problemami zwigzanymi z funkcjonowaniem w  grupie
I otoczeniu spotecznym oraz sposobOéw rozwigzywania tych
problemoéw

1l_K06

13

wskazania aspektéw pozatechnicznych, w tym srodowiskowych,
ekonomicznych iprawnych podczas rozwigzywania zadan
obejmujacych zagadnienia inzynierskie

Il_K08




